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REGULAMIN UDZIALU W PROJEKCIE

»Klub Aktywnej Integracji Spoteczno-Zawodowej w Szczecinie”
81
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Niniejszy Regulamin okresla warunki uczestnictwa w ramach projektu:
"Klub Aktywnej Integracji Spoteczno-Zawodowej w Szczecinie”, numer naboru: RPZP.07.02.00-
IP.02-32-K33/18 realizowanego przez Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny w

Szczecinie — Lidera w partnerstwie z Instytutem Organizacji Przedsiebiorstw i Technik
Informacyjnych INBIT Sp. z 0.0. Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego 2014-2020, Priorytet 9 i Aktywne wtgczenie, w tym z myslg o promowaniu
rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie, Dziatanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotdw integracji spotecznej oraz podmiotédw dziatajacych na rzecz
aktywizacji spoteczno-zawodowe;j.

2. Projekt jest wspéifinansowany ze $rodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego - Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.

3. Okres realizacji projektu: od 01.10.2018 r. do 31.10.2019 r.

Projekt jest realizowany na terenie woj. zachodniopomorskiego.

5. Dziatania bedg realizowane dla uczestnikéw projektu tj. 48 osdb (27K,21M) z niepetnosprawnoscia
zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym zameldowanych lub mieszkajgcych lub
pracujgcych lub uczacych sie na terenie woj. zachodniopomorskiego (wg Kodeksu cywilnego)
zgodnie z zasadami opisanymi w § 4 niniejszego regulaminu.

b

§2
StOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia, oznaczaja:

Beneficjent (Lider projektu) - Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny
w Szczecinie z siedziba przy ul. Potulickiej 16, 70-952 Szczecin (TWP OR w Szczecinie)
Instytucja Zarzadzajagca — Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, ktérego aparatem

pomocniczym jest Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego petnigcy role
Instytucji ~ Zarzadzajacej dla  Regionalnego Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014 — 2020.

Instytucja Posredniczaca — Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie.

Osoba niepetnosprawna — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ,ustawy z dnia 27.08.1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych“(t.j. Dz. U. z
2018 r. poz.511 ze zm.)lub osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ,ustawy z dnia
19.08.1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego” (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 882 ze zm.).

Partner projektu — Instytut Organizacji Przedsiebiorstw i Technik Informacyjnych INBIT Sp. z o.0.
z siedzibg przy ul. Adama Mickiewicza 47, 70-385 Szczecin.

Uczestnik projektu — osoba niepetnosprawna, zagrozona ubdstwem i/lub wykluczeniem
spotecznym, zameldowana lub mieszkajgca lub pracujgca lub uczaca na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisdw kodeksu cywilnego, zakwalifikowana do projektu
od momentu podpisania umowy uczestnictwa i wziecia udziatu w pierwszej z form wsparcia w
projekcie.

UE — Unia Europejska.
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EFS — Europejski Fundusz Spoteczny.

RPO WZ 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020.

Strona internetowa projektu — http://www.twp.szczecin.pl/projekty

§3
CEL | ZALOZENIA PROJEKTU

1. Cel szczegétowy RPO WZ 2014-2020 —-Aktywna integracja oséb zagrozonych ubéstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym zwiekszajaca ich zatrudnienie.

2. Celem gtéwnym projektu jest integracja spofteczna i zawodowa 48 o0séb (27K,21M)
z niepetnosprawnoscig zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym, podnoszaca
poziom zatrudnienia ws$rdd minimum 16 osdb oraz poziom aktywnosci spotecznej wsréd
minimum 22 o0séb z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego, w terminie 01.10.2018-
31.10.2019r.

3. Projekt przyczyni sie do realizacji celu szczegétowego przez utworzenie i prowadzenie Klubu
Aktywnej Integracji Spoteczno-Zawodowej w Szczecinie, w ramach ktérego odbywac sie bedzie
kompleksowa sciezka wsparcia 0soéb z niepetnosprawnos$ciami i jego otoczenia w oparciu o
program reintegracji, stworzony indywidualnie dla kazdej osoby obejmujgcy wybrane dla danego
uczestnika nastepujgce formy: treningi rozwoju interpersonalnego, indywidualna terapia
psychologiczna, terapia rodzinna, poradnictwo prawne, integracyjne wyjs¢ do teatru, filharmonii,
opery, kina, terapia uzaleznien/socjoterapia, aktywna terapia ruchowa/rehabilitacja/gimnastyka
na basenie/zajecia nordic-walking, warsztaty aktywizacji zawodowej, szkolenia zawodowe
konczace sie egzaminem zewnetrznym, 3-miesieczny staz w przedsiebiorstwie, posrednictwo
pracy.

4. Dziatanie w ramach projektu skierowane beda do 48 o0sdb (27K,21M) z niepetnosprawnosciami
z terenu woj. zachodniopomorskiego, zagrozonych ubdéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym, w
tym osdb bezrobotnych, ktére zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
znajdg sie w trzeciej grupie oséb-tzw. oddalonych od rynku pracy.

5. Zaktada sie iz min. 16 uczestnikow projektu podejmie zatrudnienie po opuszczeniu programu.

84
KRYTERIA ORAZ WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Nabdr kandydatow do udziatu w projekcie prowadzi Lider w $cistej wspdtpracy i przy wsparciu
Partnera projektu.

2. Lider przyjmuje formularze zgtoszeniowe w swoim biurze pod adresem: ul. Potulicka 16, 70-952
Szczecin.

3. Informacje o doktadnych terminach rekrutacji zostang ogtoszone na stronach internetowych
Lidera oraz Partnera projektu.

4. Rekrutacja ciggta przewidziana jest na okres:
| tura — od listopada 2018 r., (24 os);
Il tura — od syczenia 2019 r. (24 os).

5. Planuje sie organizacje informacyjnych spotkan, w trakcie ktérych dystrybuowane beda ulotki
oraz formularze rekrutacyjne. Zrekrutowanych zostanie 48 oséb (27K, 21M) z woj.
zachodniopomorskiego.
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6. Rekrutacja zostanie zawieszona, gdy liczba zgtoszen, ktdre spetnia wymogi formalne, osiggnie
120%.

7. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki tgcznie:

—  posiadaé status osoby niepetnosprawnej w rozumieniu ,ustawy z dnia 27.08.1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych“(t.j. Dz. U. z
2018 r. poz.511 ze zm.) lub osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ,ustawy z dnia
19.08.1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego” (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 882 ze zm.) w dniu
rozpoczecia wsparcia.

- by¢ osobg zameldowang lub mieszkajgcg lub pracujgcg lub uczacg sie na terenie
wojewoddztwa zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisdw kodeksu cywilnego.

8. Minimum 10% z ogdtu uczestnikdow projektu, t.j.: 5 oséb bedzie kwalifikowac sie do co najmniej
jednej z grup: oséb o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci i/lub oséb
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, osdb z zaburzeniami psychicznymi, w tym osdb
z niepetnosprawnoscig intelektualng i oséb z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi.

9. Procedura rekrutacyjna sktada sie z dwdch etapdow:

a) |etap —ocena formalna,
b) Il etap wybor uczestnikow projektu przez komisje rekrutacyjng,

10. Ocena formalna polega na weryfikacji kompletnosci dokumentow rekrutacyjnych oraz spetnieniu
przez kandydata warunkéw o ktérych mowa w § 4 ust.7 oraz ust.8 niniejszego Regulaminu.

11. Dokumenty rekrutacyjne kandydat dostarcza do biura Lidera lub biura Partnera projektu
osobiscie lub pocztg tradycyjng. Wzory dokumentdw dostepne bedg w biurze Lidera jak i w biurze
Partnera oraz na stronie internetowej Projektu pod adresami:

www.twp.szczecin.pl/projekty;
www.inbit.pl
12. Komplet Dokumentéw rekrutacyjnych stanowia:

— Kwestionariusz zgtoszeniowy do projektu;

— Deklaracja uczestnictwa w projekcie wraz z zatgcznikami;

— Kserokopia aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci albo inny dokument, o ktérym
mowa w ustawie o ochronie zdrowia psychicznego, potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem;

— Kserokopia aktualnego zaswiadczenia z PUP potwierdzajgcego status osoby bezrobotnej
(potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem)- jesli dotyczy.

13. Wynik pozytywny oceny formalnej oznacza rekomendacje kandydata do Il etapu rekrutacji.

14.Po zakonczonej ocenie formalnej utworzona zostanie lista oséb rekomendowanych do Il etapu
rekrutacji.

15.Wybdr uczestnikdw projektu dokonywany jest podczas Il etapu rekrutacji przez komisje
rekrutacyjna.

16.Komisja Rekrutacyjna w sktad ktdrej wejda : Kierownik projektu, Asystent Kierownika, Doradca
zawodowy, Psycholog i Terapeuta zbada cheé nabycia i podniesienia kwalifikacji, motywacji do
nabycia nowych umiejetnosci przez kandydata, integracji spotecznej i zawodowe;.

17.Kazdy z kandydatéw moze otrzymac podczas rozmowy kwalifikacyjnej maksymalnie 40 pkt.

18.Do projektu zakwalifikowanych zostanie 48 osdb (24 osoby w edycji 1 i 24 oséb w edycji 2)
Z najwyzszg taczng liczbg punktow z Il etapu rekrutaciji.

19.W przypadku uzyskania rownej ilosci punktéw przez kandydatéw decydujg kryteria premiujgce:

kobiety - dodatkowe 5 pkt.
osoby o niskich kwalifikacjach — dodatkowe 5 pkt.
osoby bez doswiadczenia zawodowego — dodatkowe 5 pkt.
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osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, osoby
niepetnosprawnoscig sprzezong, osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby
niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi
dodatkowe 5 pkt.

20. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdéb bezstronny, w oparciu o czytelne i jawne zasady.
Uwzglednia¢ bedzie rownosé¢ szans, w tym réwnosc pfci. Rekrutacja umozliwi wszystkim osobom
bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos¢, rase lub pochodzenie etniczne, wyznawang
religie lub $wiatopoglad, orientacje seksualng sprawiedliwego, peftnego uczestnictwa w
projekcie.

21.Kandydaci zakwalifikowani do udziatu w projekcie zostang poinformowani za posrednictwem
poczty elektronicznej i/lub telefonicznie.

22.Zajecia realizowane bede w budynkach dostosowanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych
w zwigzku z powyziszym w procesie rekrutacji nie ma zadnych barier zwigzanych z niepe-
tnosprawnoscig ruchowg ewentualnych uczestnikéw.

23.0so0by nie zakwalifikowane a spetniajgce kryteria do projektu zostang umieszczone na liscie
rezerwowej wedtug malejacej ilosci punktéw otrzymanych podczas procedury rekrutacji.
W przypadku rezygnacji Kandydata lub Uczestnika projektu z udziatu w projekcie na jego miejsce
zostanie zakwalifikowana kolejna osoba z listy rezerwowej.

24.Informacja o projekcie zostanie opublikowana na stronie internetowej Lidera oraz Partnera
projektu.

N

§5
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Kazdy Uczestnik Projektu posiada prawo do:

a) nieodptatnego udziatu w formach wsparcia o ktérych mowa w § 3 ust. 3 niniejszego
regulaminu zaplanowanych w ramach opracowanej dla niego indywidualnie sciezki
reintegracji spotecznej, zdrowotnej oraz zawodowej;

b) ubezpieczenia NNW na czas udziatu w projekcie;

c) nieodptatnych materiatéw, w przypadku uczestnictwa w szkoleniu;

d) skorzystania w razie potrzeby z opieki nad osobami zaleznymi na czas uczestnictwa w
poszczegdlnych formach wsparcia w ramach projektu;

e) wsparcie asystenta osob niepetnosprawnych (dla oséb potrzebujgcych takiego wsparcia).

2. Uczestnicy Projektu na swdj wniosek maja prawo do otrzymania zwrotu kosztow dojazdéw na
poszczegdlne formy wsparcia. Warunkiem zwrotu kosztéw dojazdow jest udokumentowanie
kosztow przejazdu na danej trasie zgodnie z wytycznymi Lidera i Partnera Projektu i w
wyznaczonym do tego terminie. Zasady zwrotu kosztéw dojazdu reguluje odrebny dokument.
3. Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.
4. Kazdy Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

a) zapoznania sie z niniejszym Regulaminem oraz do przestrzegania jego zapiséw;

b) wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych;

c) uczestniczenia w zajeciach zaplanowanych dla niego w ramach opracowanej dla niego $ciezki
reintegracji , a w przypadku braku mozliwosci wziecia udziatu w zajeciach podania waznej
przyczyny nieobecnosci (np. zty stan zdrowia). Maksymalny limit nieobecnosci na zajeciach
wynosi 20%.

d) dostarczania Beneficjentowi i Partnerowi wszelkich informacji, oSwiadczen i dokumentow
niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu;
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e) pokrycia wszelkich kosztéow zwigzanych z usunieciem wyrzadzonych przez siebie szkdd i
zniszczen podczas trwania zajeg;
5. Realizator moze pobierac optate za nieuzasadniong rezygnacje z udziatu w projekcie.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Biezace informacje na temat zaje¢ (w tym harmonogramy zaje¢) w ramach projektu beda
dostepne na stronie internetowej TWP OR w Szczecinie.
2. Za kontakt z uczestnikami odpowiada personel projektu.

Regulamin zatwierdzono w dniu 01.10.2018 r.
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