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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
LACZNOSC fabrykq specjalistow - kwalifikacje zawodowe paszportem na europejski rynek pracy”

Projekt wspoétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach RPO WZ na lata 2014-2020, Priorytet VIII Edukacja,
Dziatanie 8.6 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidéw uczestniczgcych
w ksztatceniu zawodowym i oséb dorostych uczestniczgcych w pozaszkolnych formach ksztatcenia
zawodowego. Nr umowy o dofinansowanie: RPZP.08.06.00-32-K012/20.

§1 Informacje o projekcie
1. Przez nastepujace wyrazenia uzyte w Regulaminie rozumie sie:

» Beneficjent — Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny w Szczecinie

> Projekt - Projekt ,tACZNOSC fabryka specjalistéw - kwalifikacje zawodowe paszportem na europejski
rynek pracy”, wspoffinansowany ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, Dziatanie 8.6
Wsparcie szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych
w ksztatceniu zawodowym i o0séb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia
zawodowego.

» ,Umowa o dofinansowanie” — umowa o dofinansowanie realizacji Projektu, zawarta pomiedzy
Beneficjentem a Instytucjg Posredniczaca.

» Grupa docelowa — uczniowie (120 os.) /nauczyciele (9 o0s.) Zespotu Szkdt tgcznosci w Szczecinie
ksztatcgcy w zawodach: technik teleinformatyk, technik programista oraz technik fotografii
i multimediow.

» Uczestnik Projektu - uczen/nauczyciel, ktory zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie i zawart
z Beneficjentem umowe uczestnictwa.

» Projekt realizowany jest od 01 wrzesnia 2020 r. do 30 wrze$nia 2022 r.

2. Punkt rekrutacyjny znajduje sie w Zespole Szkoét tgcznosci w Szczecinie, ul. Ku Storcu 27/30, 71-080
Szczecin p. 121, tel. 91-48-48-056 wew. 400, e-mail: projekt@zsl.szczecin.pl. Osoba do kontaktu: Pani
Adriana Budzynska - kierownik gospodarczy w Zespole Szkdt tgcznosci w Szczecinie.

3. Biuro projektu znajduje sie w TWP OR w Szczecinie 70-234, ul. Potulicka 16, Tel. 91 44 80 021, e-mail:

mflisikowska@twp.szczecin.pl. Osoba do kontaktu: Marlena Flisikowska.

§ 2 Ogolne zasady procesu rekrutacji

1. W celu osiggniecia zaktadanych rezultatow projektu oraz zapewnienia efektywnosci procesu rekrutacji,

przyjeto nastepujgce zasady przeprowadzenia rekrutacji:

a) Warunki i kryteria rekrutacji sg Scisle dostosowane do charakteru projektu oraz potrzeb Uczestnikow
Projektu.

b) Rekrutacja bedzie oparta na popularyzacji projektu, zaréwno wsrdd ucznidw, jak i rodzicow.
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c¢) Rozpoczecie dziatarh promocyjno - rekrutacyjnych rozpocznie sie od spotkania (w formie stacjonarnej
lub on-line) z rodzicami potencjalnych Uczestnikdéw projektu dla I i Il edycji we wrzesniu 2020 r. (60
ucznidw + 6 nauczycieli) oraz dla Illi IV edycji (60 uczniéw + 3 nauczycieli) we wrzeéniu 2021 r.

d) Rekrutacja opierac sie bedzie na podkreslaniu korzysci, jakie kazdy uczestnik wyniesie z uczestnictwa
w Projekcie w kontekscie potrzeb rynku pracy wojewddztwa zachodniopomorskiego.

e) Wytlonienie grupy Uczestnikéw Projektu odbywac sie bedzie w Scistej wspotpracy z wychowawcami
i pedagogiem szkolnym.

f)  Podejmowane dziatania rekrutacyjne bedg prowadzone podczas godzin wychowawczych i ksztatcenia
zawodowego w Zespole Szkot tacznosci w Szczecinie, ksztatcacych w zawodach: technik programista,

technik teleinformatyk, technik fotografii i multimediow.

§ 3 Grupa docelowa projektu
1. Wybdr grupy docelowej projektu jest zgodny z zapisami Planu Dziatania 2014-2020 dla Priorytetu
RPZP.08.00.00 Edukacja w ramach dziatania RPZP.08.06.00 Wsparcie szkoét i placowek prowadzacych
ksztatcenie zawodowe oraz ucznidow uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym i osdéb dorostych
uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego. Projekt skierowany jest do 120
ucznidow Zespotu Szkot tacznosci w Szczecinie ksztatcacych sie w zawodach: technik programista, technik
teleinformatyk, technik fotografii i multimediéw oraz do 9 nauczycieli Zespotu Szkét tgcznosci w Szczecinie

uczgcych w zawodach: technik programista, technik teleinformatyk, technik fotografii i multimedidw.

2. Celem ogdlnym projektu jest wzrost efektywnosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkét tgcznosci w
Szczecinie i jego dostosowanie do wymogow regionalnego rynku pracy poprzez podniesienie umiejetnosci
oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez 120 uczniéw i 9 nauczycieli oraz stworzenie warunkéw
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wifasciwych dla nauczanych zawodéw w pracowniach i
warsztatach szkoty, a przez to podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkét
tacznosci w Szczecinie i przygotowanie Beneficjentow do najefektywniejszego wejscia na rynek pracy

wojewddztwa zachodniopomorskiego.

3. Kazdy Uczestnik Projektu musi spetnia¢ nastepujgce warunki:

a) jest uczniem/nauczycielem ksztatcgcym sie/zatrudnionym w Zespole Szkét tgcznosci w Szczecinie
w w/w zawodach,

c) posiada pozytywna opinie wychowawcy lub dyrektora szkoty,

b) ztozyt w Biurze Rekrutacji wszystkie wymagane dokumenty: formularz zgtoszeniowy, deklaracje
uczestnictwa w projekcie, oswiadczenia.

4. Pozostate informacje na temat grupy docelowe;j:
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a. Uczniowie/nauczyciele z niepetnosprawnoscig mogg zostaé¢ uczestnikami Projektu, o ile posiadajg

stosowne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace mozliwos$¢ uczestnictwa w projekcie.

§ 4 Rodzaje wsparcia realizowane w Projekcie
1. Udziat Uczestnikdw w projekcie jest bezptatny i finansowany ze srodkéw Unii Europejskiej.
2. W Projekcie zaplanowano nastepujace, obligatoryjne formy wsparcia:
» dla wszystkich ucznidéw bedacych uczestnikami projektu (120 osoéb):
a) odpfatny staz zawodowy u pracodawcy (100 godzin/os.),
b) indywidualne doradztwo zawodowe (3 godzin/os.),
c) grupowe doradztwo zawodowe (2 godziny),
d) Poradnictwo zawodowe (10 godzin),
e) Kwalifikacyjne kursy zawodowe wraz z egzaminami, w tym:
» dla zawodu technik teleinformatyk: (40 osdb):

a) kurs obstuga, konserwacja oraz montaz instalacji i sieci elektroenergetycznych
o napieciu do 1 KV — SEP — 40h
b) kurs z Technologii Swiattowodowej - spawanie i pomiary— 50h

» dla zawodu technik programista (40 osdb):
a) kurs programowania w jezyku Python — 70h
» dla zawodu technik fotografii i multimediéw (40 osdb):
a) kurs Adobe Photoshop — 40h
» dla nauczycieli bedgcych uczestnikami projektu (9 oséb):
a) ksztatcacych w zawodzie technik teleinformatyk (3 osoby): kurs obstuga, konserwacja
oraz montaz instalacji i sieci elektroenergetycznych o napieciu do 1 KV — SEP — 40h
i kurs z Technologii Swiattowodowej - spawanie i pomiary— 50h,
b) ksztatcacych w zawodzie technik programista (3 osoby): kurs programowania
w jezyku Python — 70h,
c) ksztatcgcych w zawodzie technik fotografii i multimediow (3 osoby): kurs Adobe
Photoshop — 40h.

3. W ramach projektu przewidziana jest Pomoc stypendialna dla 20 oséb w wysokos$ci 1000zt brutto
miesiecznie przez okres 10 miesiecy dla szczegdlnie uzdolnionych Uczestnikéw Projektu w zakresie
przedmiotéw zawodowych przyznawana wg zasad projektu oraz odrebnego Regulaminu pomocy
stypendialnej.

4. W ramach realizacji projektu uczestnicy otrzymaja bezptatnie podreczniki do realizacji kurséw oraz
materiaty szkoleniowe (teczka, dtugopis, notes, pendrive), odziez roboczg oraz zwrot kosztow
dojazdéw podczas trwania stazu zawodowego, ubezpieczenie od NNW, a pracownie szkolne zostang

wyposazone w specjalistyczny i nowoczesny sprzet oraz urzadzenia.
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5. Terminy rozpoczecia poszczegdlnych typdéw wsparcia zostang ogftoszone na stronie internetowej
projektu:https://twp.szczecin.pl/projekty/lacznosc-fabryka-specjalistow-kwalifikacje-zawodowe-
paszportem-na-europejski-rynek-pracy/ a takze beda dostepne w Biurze Rekrutacji.

6. Szkolenia odbywaty sie bedg, co do zasady, w dni powszednie, w trybie popotudniowym oraz w soboty
w Zespole Szkét tgcznosci w Szczecinie. W przypadku braku mozliwosci realizowania zajeé stacjonarnie
z przyczyn niezaleznych od Beneficjenta zajecia moga odbywac sie metoda on-line (nie dotyczy stazy
zawodowych).

7. Jednomiesieczne staze zawodowe odbywac sie bedg w okresie wakacji. O terminie stazu uczestnicy
zostang poinformowaniu najpézniej na miesigc przed zakornczeniem roku szkolnego.

8. Kazdy Uczestnik po rozpoczeciu udziatu w Projekcie, przez co rozumie sie moment podpisania umowy

uczestnictwa w Projekcie, zobowigzuje sie do aktywnego uczestnictwa w Projekcie.

§ 5 Procedura rekrutacji

1. Rekrutacja trwa od 01 wrzesnia 2020 r. Nabdr Uczestnikdéw na dang forme wsparcia jest prowadzony
w dwdch etapach: 1 etap: do edycji | i Il w roku szkolnym 2020/2021, 2 etap: do edycji lll i IV w roku
szkolnym 2021/2022.

2. Wszelkie informacje dotyczace rekrutacji, w tym informacja o zakonczeniu rekrutacji oraz listy osdb
zakwalifikowanych, dostepne beda w siedzibie Beneficjenta (Biuro Projektu) oraz na stronie internetowej
Projektu, a takze w Biurze Rekrutacji.

3. W procesie rekrutacji zostang zastosowane nastepujgce metody rekrutacji:

a) spotkania w klasach,

b) spotkania z rodzicami uczniéw (stacjonarne lub on-line),

c) informacja na stronie internetowej projektu,

d) spotkania z wychowawcami klas i pedagogami szkolnymi w celu okreslenia potrzeb w zakresie
wsparcia zawodowego poszczegdlnych ucznidw.

4. Rekrutacja do Projektu bedzie odbywata sie poprzez wypetnienie oraz podpisanie przez kandydata, a w
przypadku kandydata niepetnoletniego takze przez jego Rodzicéw / opiekundéw prawnych:

a) deklaracji uczestnictwa w Projekcie,

b) formularza zgtoszeniowego do Projektu,

c) oswiadczenia o wyrazeniu zgody na udziat w zajeciach w przyjetym rezimie sanitarnym,

d) oswiadczenia uczestnika projektu (obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 iart. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679),

e) oswiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na upowszechnianie wizerunku.

5. Dokumenty rekrutacyjne beda udostepnione w nastepujgcych miejscach:

a) strona internetowa projektu: https://twp.szczecin.pl/projekty/lacznosc-fabryka-specjalistow-

kwalifikacje-zawodowe-paszportem-na-europejski-rynek-pracy/,
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b) siedziba Biura Rekrutacji.

Dokumenty rekrutacyjne podpisane przez kandydata, a w przypadku kandydata niepetnoletniego takze
przez Rodzicow / opiekundw prawnych nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze Rekrutacji lub przestaé poczta
tradycyjng na adres ZSt z dopiskiem ,dokumentacja rekrutacyjna 8.6” lub elektronicznie

projekt@zsl.szczecin.pl (przy czym nalezy pamietac, aby oryginat dostarczy¢ do Biura Rekrutacji).

Zgtoszenie do Projektu bedzie traktowane jako wigzace, jezeli kandydat, a w przypadku osoby

niepetnoletniej réwniez Rodzic/Opiekun prawny podpisze umowe uczestnictwa w Projekcie.

Etapy rekrutacji:

a) Weryfikacja kryteriow formalnych uczestnictwa w Projekcie przez pracownika Biura Projektu na
podstawie kompletu dokumentdw rekrutacyjnych ztozonych przez kandydata okreslonych w § 5
Procedury rekrutacji pkt.4.

b) Wybdr Uczestnikdw Projektu na podstawie analizy dokumentéw zgtoszeniowych oraz opinii o
kandydacie, dokonany przez Komisje Rekrutacyjng powotang przez Dyrektora Zespotu Szkét tacznosci
w Szczecinie, w sktad ktorej wchodzi rowniez pedagog szkolny.

c) Przy kwalifikacji kandydatéw Komisja Rekrutacyjna bedzie brata pod uwage nastepujgce punktowane
kryteria: - uczen nie realizuje ksztatcenia praktycznego u pracodawcéw - 10pkt, - frekwencja ucznia na
zajeciach w poprzednim roku szkolnym (ponizej 80%-0Opkt, 80-85% - 1pkt., 86-90% - 2pkt., 91- 95%-
3pkt., 96-97%-4pkt., 98-100%-5pkt.), - Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych i jezyka angielskiego
w poprzednim roku szkolnym (odpowiada takiej samej ilosci punktow), - zaangazowanie ucznia w
Srodowisku szkolnym i lokalnym (za dodatkowe osiggniecia, uczestnictwo w konkursach, olimpiadach,
zaangazowanie w konkretng akcje uczen otrzymuje od 1 do 6 pkt.).

W przypadku tej samej liczby punktéw o kolejnosci na liscie decydowac bedzie kolejnosé zgtoszen. Lista

podstawowa i rezerwowa uczestnikow projektu zostanie potwierdzona przez dyrektora szkoty, a wyniki

rekrutacji zostang udostepnione w Biurze Rekrutacji. Odwotanie od wynikow naboru mozna sktadaé¢ do

dyrektora w terminie 7 dni od ogtoszenia wynikow.

10.

11.

12.

13.

Osoby, ktére nie zostang zakwalifikowane do udziatu w Projekcie, a spetniajg kryteria grupy docelowej,
zostang wpisane na liste rezerwowq. Bedg miaty one szanse na udziat w przypadku rezygnacji z udziatu
innej osoby.

W przypadku rezygnacji, udziat w Projekcie bedzie proponowany kandydatom, ktérzy nie zakwalifikowali
sie do udziatu w projekcie w pierwszej kolejnosci, a zajmujg najwyzsze miejsca na liscie rezerwowej.
Rekrutacja odbywac¢ sie bedzie z uwzglednieniem zasady réownych szans, w tym zasady réwnosci ptci.
Organizator zaktada réwny dostep do Projektu, zaréowno uczennicom, jak i uczniom znajdujgcych sie
w grupie potencjalnych Uczestnikéw Projektu.

Przed rozpoczeciem pierwszej formy wsparcia, kazdy Uczestnik Projektu musi podpisa¢ umowe
uczestnictwa w Projekcie. W przypadku Uczestnika Projektu niepetnoletniego umowa powinna zostac

podpisana takze przez Rodzicdw / opiekunéw prawnych.
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14. Dokumenty ztozone przez potencjalnych Uczestnikow Projektu nie podlegajg zwrotowi.

1.

2.

§ 6 Warunki rezygnacji z udziatu w Projekcie

Kazdy zakwalifikowany Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w terminie do 7 dni przed
terminem rozpoczecia realizacji pierwszej formy wsparcia przewidzianej w projekcie (z wyjatkiem, kiedy
jest nig staz - wOwczas termin zwieksza sie do 30 dni), sktadajac pisemng rezygnacje w Biurze Projektu
i kontaktujac sie z pracownikiem Biura Projektu pod numerem telefonu 91 44 80 021.

W przypadku, gdy Uczestnik/czka Projektu rozpocznie udziat w Projekcie, lecz liczba jego nieobecnosci
nieusprawiedliwionych na zajeciach przekroczy 20% ogdlnej liczby zajeé, uznaje sie, ze uczestnik/czka
zrezygnowat/a z uczestnictwa w projekcie i zostanie naliczona kara umowna w wysokosci uzaleznionej od
zaawansowania udziatu Uczestnika/czki Projektu w formach wsparcia. Po stwierdzeniu nieobecnosci ponad
dopuszczalny limit Beneficjent wezwie Uczestnika lub w przypadku niepetnoletniego Uczestnika Projektu
rodzica/prawnego opiekuna do zaptaty wyznaczajgc mu termin 7 dni na zaptate. Po uptywie tego terminu
Beneficjent moze dochodzi¢ naleznosci na drodze postepowania sgdowego.

Osoba rezygnujaca z uczestnictwa w Projekcie, bez poinformowania o tym fakcie Biura Projektu, zwigzana
jest zapisami umowy uczestnictwa w Projekcie oraz zapisami okreslonymi w § 6 pkt.2 niniejszego
Regulaminu.

W przypadku rezygnacji Uczestnika opisanej w § 6 pkt. 1, kwalifikuje sie do Projektu osobe z listy

rezerwowej.

& 7 Narzedzia monitoringu i ewaluacji rekrutacji

Dokumenty dostarczane przez Uczestnika Projektu:
a) Formularz zgtoszeniowy;
b) Deklaracja uczestnictwa;
c) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udziat w zajeciach w przyjetym rezimie sanitarnym;
d) OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU (obowiazek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13
i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679);
e) Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na upowszechnianie wizerunku.
Dokumenty wypetniane przez Zesp6t Zarzadzajgcy Biura Projektu oraz Biura Rekrutacji:
a) elektroniczna baza danych o uczestnikach projektu,

b) baza danych firm realizujgcych i propozycja przydziatu do nich Uczestnikéw Projektu.

§ 8 Wsparcie promocyjne rekrutacji

e Strona internetowa: https://twp.szczecin.pl/projekty/lacznosc-fabryka-specjalistow-kwalifikacje-

zawodowe-paszportem-na-europejski-rynek-pracy/

Nazwa projektu: £4CZNOSC fabrykq specjalistow - kwalifikacje zawodowe paszportem na europejski rynek pracy. Projekt
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach RPO WZ na lata 2014-2020, Priorytet VIl Edukacja, Dziatanie 8.6
Wsparcie szkét i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidow uczestniczgcych w ksztatceniu zawodowym
i 0s6b dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego. Nr umowy o dofinansowanie:
RPZP.08.06.00-32-K012/20. Biuro rekrutacji: Kierownik gospodarczy ZS tacznosci w Szczecinie p. 121, ul. Ku Storicu 27/30,
71-080 Szczecin, tel. 91-48-48-056 wew. 400, e-mail: projekt@zsl.szczecin.pl. Biuro projektu: TWP OR w Szczecinie 70-234,
ul. Potulicka 16, Tel. 91 44 80 021, e-mail: mflisikowska@twp.szczecin.pl
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e Plakaty promocyjne umieszczone w strategicznych punktach szkoty.

e Ulotki przygotowane dla kazdego potencjalnego uczestnika, rodzica, wychowawcéw i grona

pedagogicznego.

e  Kampania promocyjna w mediach spotecznosciowych.

§ 10 Postanowienia korncowe

1. Decyzje we wszystkich kwestiach nieuregulowanych w ww. Regulaminie lezg po stronie Beneficjenta.

2. Zafacznikami do niniejszego Regulaminu s3:

> Formularz zgtoszeniowy

> Deklaracja uczestnictwa

> Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udziat w zajeciach w przyjetym rezimie sanitarnym

> Procedury bezpieczenstwa w zwigzku z ograniczeniem ryzyka zakazenia wirusem SARS-CoV

> OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU (obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13
i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)
Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na upowszechnianie wizerunku
Regulamin pomocy stypendialnej

> Umowa uczestnictwa w projekcie

Nazwa projektu: £4CZNOSC fabrykq specjalistow - kwalifikacje zawodowe paszportem na europejski rynek pracy. Projekt
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach RPO WZ na lata 2014-2020, Priorytet VIl Edukacja, Dziatanie 8.6
Wsparcie szkét i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidow uczestniczgcych w ksztatceniu zawodowym
i 0séb dorostych uczestniczagcych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego. Nr umowy o dofinansowanie:
RPZP.08.06.00-32-K012/20. Biuro rekrutacji: Kierownik gospodarczy ZS tacznosci w Szczecinie p. 121, ul. Ku Storicu 27/30,
71-080 Szczecin, tel. 91-48-48-056 wew. 400, e-mail: projekt@zsl.szczecin.pl. Biuro projektu: TWP OR w Szczecinie 70-234,
ul. Potulicka 16, Tel. 91 44 80 021, e-mail: mflisikowska@twp.szczecin.pl



