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PRZYKLtADOWY PROGRAM STAZU ZAWODOWEGO DLA ZAWODU
TECHNIK FOTOGRAFII | MULTIMEDIOW

1. Liczba godzin do przepracowania w ramach stazu: min. 100 godzin (Dobowy wymiar godzin stazu
uczniowskiego uczniéw w wieku do lat 16 nie moze przekraczac 6 godzin, a uczniow w wieku powyzej 16 lat - 8
godzin). Staz powinien by¢ realizowany w dni robocze, poza porg nocna.

2. Skrocony opis programu i giowne zafozenia:

Celem ogdlnym programu stazy zawodowych dla uczniéw Zespotu Szkét tacznosci w Szczecinie jest
podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego na poziomie technika fotografii i multimediow. Program stazu
zawodowego pozwoli osiggnac ogdlne cele ksztatcenia zawodowego, lepiej przygotowac¢ do wykonywania zadan
zawodowych oraz aktywnego funkcjonowania na rynku pracy. Uczen doskonali umiejetnosci i nawyki zdobyte w
szkole poprzez ich korelacje z rzeczywistymi warunkami pracy w nowoczesnych przedsiebiorstwach swiadczacych
ustugi fotograficzne oraz multimedialne, w réznorodnych mediach, dziatach marketingowych i reklamowych.

Podczas stazu zawodowego uczern powinien doskonali¢ wiedze i umiejetnosci oraz kompetencje
personalne i  spoteczne, objete podstawg programowg ksztatcenia w zawodzie w obszarze fotografii i
multimedidw. Staz powinien uzupetnia¢ program nauczania przez stworzenie mozliwosci poznania praktycznych
zastosowan z zakresu fotografii i multimediéw i organizacji prac w przedsiebiorstwach, jak i na rzecz
uzytkownikéw lub zleceniodawcédw zewnetrznych na poziomie i w zakresie wiadomosci i umiejetnosci,

odpowiadajgcym tresciom programu nauczania.

3. Cele edukacyjne:

W zadaniach zawodowych w rzeczywistym procesie pracy uczen powinien poznawaé i wykorzystywaé
innowacyjne techniki i technologie stosowane w zawodzie. Nowoczesne warunki pracy, kontakt z realiami
przedsiebiorstwa przyblizajg ucznia do aktywnego funkcjonowania na zmieniajagcym sie rynku pracy. Staze
zawodowy u pracodawcy powinien wptyngé na wzrost poziomu wiedzy i umiejetnosci, oraz podniesienie
kompetencji personalnych i spotecznych w zawodzie technik fotografii i multimediéw. Staze uczniowskie
realizowane bedg w obszarze Inteligentnych Specjalizacji Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, wskazanych w
Wykazie Inteligentnych Specjalizacji Wojewddztwa Zachodniopomorskiego tj. Produkty oparte na technologiach
informacyjnych.

Program stazu u pracodawcy wspomoze rozpoznanie mozliwos$ci rozwoju zawodowego ucznia w obszarze

fotografii i multimedidw oraz pozwoli uczniowi na rozpoznanie swoich predyspozycji, a w szczegdlnosci wptynie na:

podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego na poziomie technika fotografii i multimediow,
utrwalenie i doskonalenie umiejetnosci i nawykdw nabytych w szkolnym ksztatceniu zawodowym,
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= przyblizenie uczniom rzeczywistych warunkdéw pracy w nowoczesnych przedsiebiorstwach branzowych,

= opanowanie umiejetnosci wykorzystywania innowacyjnych technik i technologii stosowanych w zawodzie,

= poznanie mozliwosci rozwoju zawodowego u pracodawcy,

= podniesienie kompetencji personalnych i spotecznych wobec pracy w zawodzie technik fotografii i multimedidw, a

w szczegdlnosci nawyku ksztatcenia sie przez cate zycie, aby by¢ caty czas atrakcyjnym na rynku pracy.

Zestaw efektow ksztatcenia: wiedzy, umiejetnosci zawodowych oraz kompetencji personalnych i spotecznych

sprawdzanych i doskonalonych na stazach zawodowych u pracodawcy lepiej przygotuje ucznia do samodzielnego

wykonywania zadan zawodowych w przysztosci.

4. Miejsce realizacji stazu zawodowego:

Praktyka powinna odbywac sie w pracowniach fotograficznych oraz multimedialnych, w réznorodnych mediach,

dziatach marketingowych i reklamowych. Inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia

absolwentow szkot ksztatcgcych w zawodzie technik fotografii i multimediow.

5. Zakres obowigzkow stazysty:

1) zapoznanie sie ze struktura organizacyjng przedsiebiorstwa, w ktérym odbywa sie staz,

2) realizacja zadan zawodowych zleconych przez wyznaczony personel przedsiebiorstwa,

3) przestrzeganie przepiséw BHP i PPOZ oraz stosowanie sie do regulaminéw i zarzadzen obowigzujacych w

przedsiebiorstwie,

4) prowadzenie list obecnosci oraz dziennika stazu wraz z monitoringiem realizacji zadan potwierdzonym przez

wyznaczonego opiekuna stazu.

6. Przyktadowy program stazu:

ZAKRES CZYNNOSCI | ZADAN

WIEDZA | UMIEJETNOSCI

1. Wprowadzenie i zapoznanie uczestnika stazu zawodowego z:

- strukturg organizacyjng przedsiebiorstwa, przedmiotem dziatania, forma
prawng firmy oraz systemem identyfikacji firmy;

-organizacjg pracy w przedsiebiorstwie, instrukcjami, regulaminami i
przepisami bhp i ppoz.,

- uprawnieniami i odpowiedzialnoscig na poszczegélnych stanowiskach
pracy, zakresem czynnosci, zasadami wspodtpracy w zespole

- organizacja procesu technologicznego/produkcyjnego/ustugowego w
przedsiebiorstwie; nowoczesnymi procesami
wytwadrczymi/ustugowymi/sprzedazowymi i nowymi technologiami,

obstugg nowoczesnych maszyn i urzagdzen w przedsiebiorstwie.

znajomos¢ zasad funkcjonowania firmy,
zapoznanie z wewnetrznymi przepisami i
regulaminami zapoznanie z zakresem
czynnosci na wybranym stanowisku
przestrzeganie przepiséw, regulamindw i
zasad obowigzujgcych pracownikéw
firmy.
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2. Pozyskiwanie klientéw do wspétpracy z firma

- Udziaty w rozmowach handlowych.

- Demonstrowanie ustug multimedialnych.

- Przyjmowanie zlecen.

- Sporzadzanie i zawieranie umoéw z klientami.

- Opracowanie oferty handlowej z zakresu sprzedazy ustug.

opracowac oferte handlowg z zakresu
sprzedazy ustug, przeprowadzic¢ negocjacje i

rozmowy handlowe z klientami firmy,
wykorzysta¢ znajomos¢ jezyka angielskiego
do realizacji zadan zawodowych, w
szczegllnosci przy wspodtpracy z klientem
zagranicznym oraz kooperacji z firmami
zagranicznymi

3. Przygotowanie, przetwarzanie, publikowanie i archiwizacja obrazéw
- Pozyskiwanie obrazu w postaci cyfrowe;j.

- Ustalanie zaleznosci pomigdzy materiatem cyfrowym, a Zrédtem
pozyskania.

- Sktadania tekstow

- Przygotowywanie kompozycji obrazu, materiatéw cyfrowych i graficzno-
tekstowych.

- Archiwizowanie plikow.

zastosowac¢ odpowiednie modele barw
podczas cyfrowej obrébki obrazow
zastosowac program komputerowy
wspomagajacy tgczenie obrazéw w celu
zwiekszenia gtebi ostrosci,

zastosowac srodki wyrazu artystycznego
podczas cyfrowej obrdébki obrazu

4. Projektowanie kompozycji graficznej projektu multimedialnego;
- Postugiwanie sie oprogramowaniem do przygotowania

materiatéw cyfrowych;

- Wykonywanie wydrukéw barwnych na réznych podtozach.

- Wykorzystanie oprogramowania do scalania zdje¢ o szerokiej rozpietosci
tonalne;j.

- Zarejestrowanie ujecia filmowego lustrzanka cyfrowego.

- Zarejestrowanie dzwieku i obrazu w jednym pliku.

- Cyfrowy montaz obrazow.

stworzy¢ podstawy projektu graficznego,
zastosowac symbolike barw kompozycji
graficznej,

postuzy¢ sie komputerem jako narzedziem
pracy,

wykonac layout projektu multimedialnego,
potaczyc tekst i grafike w kompozycje
graficzng,

postugiwaé sie oprogramowaniem do

5. Zasady wykonywania projektéw multimedialnych

- Dobieranie narzedzi do wykonania projektéw multimedialnych;

- Tworzenia internetowych projektdw multimedialnych

- Tworzenia mobilnych projektéw multimedialnych

- Dobieranie techniki tworzenia projektu internetowego

- Dobieranie techniki tworzenia mobilnych projektdw multimedialnych
- Selekcjonowanie i dobieranie materiatéw cyfrowych do
wykonania projektu multimedialnego

- Zastosowanie symboliki barw podczas tworzenia kompozycji
graficznej projektu multimedialnego

- Scalanie materiatéw graficznych i tekstowych w kompozycje

- Dobieranie materiatéw do wykonania prezentacji multimedialnej
- Projektowanie scenariusza prezentacji dla mediow cyfrowych

- Gromadzenie materiatéw cyfrowych

- Katalogowanie materiatow cyfrowych przeznaczonych do réznych
rodzajéw publikacji

Okresli¢ znaczenie symboliki barw w
kompozycji obrazu projektu graficznego
dobrac technike do rejestracji materiatu do
postaci cyfrowej

postuzyc sie oprogramowaniem do montazu
materiatéw cyfrowych

zautomatyzowac obrébke obrazéw w
programie graficznym

zastosowac program komputerowy
wspomagajacy tagczenie obrazow w
panorame

zastosowac program komputerowy
wspomagajacy taczenie obrazéw w celu
zwiekszenia gtebi ostrosci

dokonac korekcji barwnej, retuszu i
fotomontazu grafiki

Program stazu zawodowego mozna traktowaé w sposéb elastyczny.

Ze wzgleddw organizacyjnych dopuszcza sie

pewne odstepstwa od jego realizacji lub realizacje innych zadan w zawodzie.

7. Harmonogram realizacji stazu zawodowego:

Harmonogram ustalany jest indywidualnie w zaleznosci od mozliwosci organizacyjnych danego

przedsiebiorstwa.

Liczba godzin stazu - 100 godzin zegarowych w miesigcu
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8. Dotychczasowe kwalifikacje zawodowe stazysty:

Kwalifikacje zgodne z poziomem edukacji ucznia, adekwatne do realizowanych tresci zawodowych.
9. Poziom wyksztafcenia stazysty: Wyksztatcenie gimnazjalne/podstawowe

Potwierdzamy, ze niniejszy Ramowy Program Stazu zostat uzgodniony i zatwierdzony przez Przedsiebiorce i Szkote,
jak réwniez ze jego zakres oraz tresci wykraczajg poza obowigzkowa podstawe programowa w zawodzie TECHNIK

FOTOGRAFII | MULTIMEDIOW.

Data i podpis Dyrektora Szkoty Data i podpis Pracodawcy

Data i podpis osoby kierowanej na staz

INFORMACJA O PACODAWCY PRZYJMUJACYM NA STAZ

W zatqczeniu:
— kserokopia dokumentu rejestrowego firmy (KRS lub wpis do ewidencji lub inne)

Miejscowos¢ i data Podpis Pracodawcy przyjmujgcego na staz
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