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Szczecin

REGULAMIN KLUBU SENIORA TWP OR W SZCZECINIE (edycja IV)

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne:
§1
1. Klub Seniora TWP OR w Szczecinie zostat utworzony w strukturze Towarzystwa
Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny w Szczecinie.
Klub swojg dziatalno$¢ opiera na niniejszym regulaminie.

w N

Klub Seniora to grupa nieformalna organizowana i prowadzone przez samych
seniorow nie posiadajgca osobowosci prawnej.

Klub swojg dziatalnos$cig obejmuje teren gminy miasto Szczecin.

Opieke nad Klubem sprawuje Koordynator.

Do Klubu Seniora moga by¢ przyjeci seniorzy z gminy miasto Szczecin w wieku 60+.
Przynaleznosc¢ do Klubu jest oparta na zasadzie dobrowolnosci.

© N o ok

O zakwalifikowaniu sie do danej formy wsparcia decyduje kolejnos¢ zgtoszen. W
przypadku rezygnacji z danej formy wsparcia — przyjmowana jest kolejna osoba z listy
rezerwowej.

Rozdziat Il
Celeiich realizacja:

§1
Celem gtéwnym Klubu Seniora TWP OR jest:
a) integracji i aktywizacji oséb starszych,
b) przeciwdziatania izolacji i wykluczeniu spotecznemu,
c) podnoszenia sprawnosci fizycznej oraz intelektualnej,
d) promocji zdrowia oraz profilaktyki uzaleznien,
e) promocji zatrudnienia.

§2
Klub realizuje swoje cele poprzez realizacje zadan:
1. Aktywnos¢ wiasna w tym zajecia rozwijajgce pasje, kreatywnos¢, rekodzieto,
zainteresowania poprzez realizacje warsztatow plastyczno - manualnych (12h), cykl spotkan
z historig (12h) oraz wycieczke jednodniowa edukacyjno-integracyjng do Ogrodéw
Tematycznych Hortulus w Dobrzycy.
tacznie 24 h zajec i jedna wycieczka dla 30 osdb.
2. Warsztaty/ wyktady w zakresie promoc;ji zdrowia, profilaktyki choréb i zagrozen

zdrowotnych, zmian postaw i zachowan zagrazajgcych zdrowia z wspieranie senioréow w tych
dziataniach a takze

Zadanie publiczne realizowane na podstawie Art. 16 UST.1 ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r. o
Dziatalnosci Pozytku Publicznego i o Wolontariacie pod tytutem: ,Integracja i aktywizacja oséb
starszych z elementami profilaktyki uzaleznien — prowadzenie Klubu Seniora na terenie Gminy Miasto
Szczecin” umowa nr WSS-VI.524.1.2026.0W CRU nr 26/0000143. Catkowity koszt zadania 36 666,00
PLN — w tym 33 000 PLN FINANSOWANE ZE SRODKOW GMINY MIASTO SZCZECIN. Termin realizacji:
02.01.2026r.-31.12.2026 .



profilaktyki uzaleznien poprzez realizacje: 6h zajec z dietetykiem, 6h warsztatow z
kosmetyczka, 9h zajec z ziotolecznictwa, 10h zajeé nt. lekdw, interakcji i profilaktyki
uzaleznien, facznie 24h zaje¢ dla 30 oséb

3. Zajecia z zakresu aktywnosci fizycznej senioréw w tym zajecia rekracyjno - usprawniajgce
poprzez realizacje: 6h ¢wiczen terenowych,6h nordic walking, 8h jogi na krzestach,

tacznie: 20h dla 30 oséb

4. Klub Seniora TWP OR w Szczecinie dla spotecznosci lokalnej (w tym udziat w wydarzeniach

integracyjnych i miedzypokoleniowych w tym udziat w Tygodniu Inicjatyw Senioralnych). -
min. 2 udziaty dla 30 osob.

5. Cykl spotkan z psychologiem - wspieranie jakosci codziennego funkcjonowania senioréw
poprzez realizacje: 11 spotkan psychologicznych (33h) dla 30 oséb.

6. Zajecia z zakresu bezpieczenstwa kryzysowego, pierwszej pomocy oraz kompetencji
cyfrowych poprzez realizacje: 6h spotkan z ekspertem ds. bezpieczenstwa, 6h kompetencji
cyfrowych i bezpieczenstwa, 3h z pierwszej pomocy tacznie 15 h dla 30 osdb.

7. Aktywne wigczenie sie Cztonkdw Klubu w dziatalnos$¢ na rzecz Klubu oraz na rzecz innych

seniorow i spotecznosci lokalnej, w tym udziat w wydarzeniach integracyjnych i
miedzypokoleniowych, promowanie zatrudnienia, wspotpracy z lokalnymi Klubami Seniora,
Uniwersytetami Trzeciego Wieku a w szczegdlnosci $cistej wspdtpracy z organizatorem
Tygodnia Inicjatyw Senioralnych.

Rozdziat Il
Zarzadzanie i organizacja:
§1
Organem stanowigcym Klubu jest zebranie ogdlne cztonkéw Klubu.
Organem wykonawczym jest Zarzad Klubu, w sktad ktorego wchodzg:
- przewodniczacy,
- cztonek,
- sekretarz.
3. Cztonkowie Zarzadu sg wybierani na zebraniu ogélnym w gtosowaniu jawnym, np.
zwyktg wiekszoscig gtoséw na roczna kadencje.

§2
1. Klub Seniora TWP OR w Szczecinie zlokalizowany jest w budynku ANS TWP w
Szczecinie ul. Monte Cassino 15, czynny we wtorki, czwartki i pigtki w godzinach od
9:00 do 14:00.
2. Cztonkowie Klubu mogg korzystac z zasobéw Pracowni Gier, czytelni ANS, Biblioteki
ANS, pomieszczenia przy czytelni z dostepem do czajnika, serwisu, kawy, herbaty itp.,
owocow na witasny uzytek.



3. Dni i godziny zaje¢/ warsztatow/ wyktaddéw ustalane sg przez Zarzad Klubu w
porozumieniu z Koordynatorem.

4. Zajecia/ warsztaty/ wyktady bedg odbywac sie w budynku dostosowanym dla oséb z
niepetnosprawnosciami przy ANS TWP w Szczecinie ul. Monte Cassino 15.

§3
1. Dokumentacje Klubu stanowig:
a) deklaracja o przystapieniu i wystgpieniu z Klubu stanowigca zatgcznik nr 1 do
niniejszego regulaminu wraz z klauzulg informacyjng RODO,
b) sprawozdania z dziatalnosci Klubu,
c) listy obecnosci podczas uczestnictwa w kazdej formie wsparcia oraz dziennika
zajec,
d) wniosek o wypozyczenie sprzetu gimnastycznego — stanowiacy zatacznik nr 2 do
niniejszego regulaminu.
e) dokumentacja zdjeciowa z realizacji form wsparcia,
2. Dokumentacje przechowuje sie w siedzibie Klubu.

§4
1. Wypozyczenie sprzetu gimnastycznego odbywa sie na podstawie ztozonego wniosku
stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu na okres ustalony indywidualnie.
2. Sprzet wypozyczany za kaucjg w wysokosci 50 zt. W przypadku zwrotu
wypozyczonego sprzetu —kaucja jest zwracana.
3. Wypozyczajacy zobowigzuje sie do:
a) korzystania z wypozyczonego sprzetu oraz jego wyposazenia zgodnie z jego
przeznaczeniem,
b) zwrdcenia wypozyczonego sprzetu w zadeklarowanym czasie,
c) zwrdcenia sprawnego technicznie wypozyczonego sprzetu w stanie niepogorszonym wraz z
jego wyposazeniem,
d) pokrycia ewentualnych kosztéw naprawy uszkodzonego z wtasnej winy sprzetu lub jego
wyposazenia,
e) nie odstepowania wypozyczonego sprzetu osobom trzecim,
f) opieki nad sprzetem przez caty okres wypozyczenia.
4. W przypadku zniszczenia, utraty wypozyczonego sprzetu na skutek kradziezy lub zgubienia,
wypozyczajacy jest zobowigzany do zwrotu réwnowartosci kosztéw odpowiadajgcych wartosci
sprzetu.



5. Wypozyczajacy biorac sprzet sportowy zobowigzany jest sprawdzi¢ stan techniczny i
kompletnos¢ sprzetu, a w razie stwierdzenia wad niezwtocznie poinformowaé Koordynatora/
Opiekuna Klubu.

6. Bezptatne wypozyczanie sprzetu gimnastycznego mozliwe jest jedynie w okresie nie odbywania
sie planowanych zajec¢ sportowych.

Rozdziat IV
Finanse:

§1

Klub w swojej dziatalnosci finansowej moze korzystac z:
a) miesiecznych sktadek cztonkowskich, ktdrych wysokos¢ ustalajg Cztonkowie Klubu,
b) dofinansowania ze Zzrédet zewnetrznych /dotacje, darowizny, itp.,
c) dotacje z instytucji panstwowych i oséb prywatnych,
d) dotacje z funduszy unijnych,
e) dochodow wtasnych.

§2

1. Sktadka cztonkowska wynosi 10 zt za miesiac.
Termin wptaty przypadajg do 25 dnia kazdego miesigca gotowka.

3. Nie wptacenie sktadki w ww. terminie jest rdwnoznaczne z rezygnacjg z cztonkostwa
w klubie.

4. Kontynuacja cztonkostwa moze nastgpi¢ od nowego miesigca, po wptaceniu
obowigzujacej sktadki zalegtej i biezace;.

5. Wyjatek stanowig zdarzenia losowe (np.: wyjazd do sanatorium, choroba lub inne).

6. W przypadku niekorzystnej sytuacji finansowej na wniosek cztonka Klubu, mozliwe
jest odstgpienie od skfadek cztonkowstwa przez okreslony okres czasu.

Rozdziat V
Prawa i obowigzki cztonkéw Klubu Seniora

§1
1. Klub jest organizacja zrzeszajaca senioréw ze Szczecina, ktorzy
a) ztozyli prawidtowo wypetnig deklaracje cztonkowska do Klubu,
b) zapoznalisie z trescig regulaminu Klubu



c) zadeklarowali przestrzeganie postanowien regulaminu Klubu oraz zadeklarowaty
aktywne uczestnictwo w dziataniach Klubu.

§2

2. Do obowigzkdw cztonkdéw Klubu nalezy:
a) przestrzeganie regulaminu Klubu,
b) przestrzeganie bezpieczeristwa innych oséb przebywajgcych w Klubie,
c) poszanowanie godnosci osobistej cztonkdw Klubu i pracownikéw,
d) dbatos¢ i poszanowanie sprzetéw oraz przedmiotéw stanowigcych wyposazenie
klubu,
e) kulturalne i zgodne z ogdlnie przyjetymi zasadami i normami zachowanie sie
wobec cztonkdéw Klubu,
f) godne reprezentowanie Klubu.
g) Uczestnictwo w zdeklarowanych formach wsparcia zgodnie z indywidualna
potrzebg.
§3
1. Do praw cztonkow Klubu nalezy:,
a) wolnosc¢ stowa przekonan i wyznania,
b) rozwijanie wtasnych zainteresowan,
c) korzystanie z wyposazenia Klubu,
d) uczestnictwo w imprezach oraz wycieczkach,
e) pomoc w rozwigzywaniu probleméw i konfliktdw w grupie,
f) uzyskanie petnej informacji o dziatalnosci Klubu.

§4
1. Cztonkostwo w Klubie wygasa z chwila:

a) wystgpienia z klubu na wiasng pisemng prosbe,

b) rezygnacji, poprzez brak uiszczenia w okreslonym czasie sktadek
cztonkowskich,

¢) S$mierci cztonka,

d) skreslenia z listy cztonkdw w wyniku dziatania na szkode Klubu oraz nie
przestrzegania regulaminu.

§5
O skresleniu z listy cztonkow decyduje Zarzad Klubu w porozumieniu z Koordynatorem.



Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

1. Wszelkie zmiany regulaminu Klubu Seniora wymagajg formy pisemne;.
2. Rozwigzanie Klubu moze nastgpié¢ na wniosek Zarzagdu Klubu lub Koordynatora.



